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                     ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ АПОСТОЛІВСЬКОЇ  МІСЬКОЇ РАДИ
ВІДДІЛ ОСВІТИ

НАКАЗ

___09.07.2018______                   м. Апостолове                       № __193_______

Про проведення конкурсу 
на заміщення вакантної посади 
директора інклюзивно-ресурсного
центру Апостолівської міської ради

Згідно Кодексу законів України про працю, Закону України «Про освіту», Закону України «Про загальну середню освіту»,  «Типового Положення про інклюзивно-ресурсний центр», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 12липня 2017року №545, «Положення про порядок проведення конкурсу на заміщення вакантної посади директора інклюзивно-ресурсного центру», затвердженого сесією Апостоліської міської ради від   05.07.2018 №1539,   та у зв’язку із наявною вакантної посади директора інклюзивно-ресурсного центру Апостолівської міської ради 

Н А К А З У Ю:
 	1. Оголосити конкурс на заміщення вакантної посади директора інклюзивно-ресурсного центру з 18.07.по 17.08.2018року (додаток 1).
 2. Затвердити склад комісії з конкурсного відбору кандидатур на заміщення вакантної посади директора інклюзивно-ресурсного центру (додаток 2).
3. Затвердити зразки заяв на заміщення вакантної посади
директора інклюзивно-ресурсного центру (додаток 3,4).
4. Затвердити Перелік питань для перевірки знань законодавства та нормативно-правових актів у сфері освіти (додаток 5).
5. Відповідно до вимог Положення затвердити екзаменаційні білети для складання іспиту, виходячи із переліку питань для перевірки знань законодавства та нормативно-правових актів у сфері освіти (додаток 6).
6. Членам конкурсної комісії при проведенні іспиту суворо дотримуватись зазначеного Положення, результати проведення іспиту оформлювати згідно відомості (додаток 7).
        7. Результати засідання конкурсної комісії на заміщення вакантної посади
оформити протоколом.
8. Розміщення оголошення на сайті відділу освіти виконавчого комітету Апостолівської міської ради покласти на методиста відділу освіти виконавчого комітету Апостолівської міської ради Бородай А.М.
9. Прийняття документів від кандидатів на заміщення вакантної посади
(протягом до 30 календарних днів з дня публікації оголошення конкурсу на сайті відділу виконавчого комітету Апостолівської міської ради) покласти на завідуючу ММК Середіну Л.О.
10. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.


Начальник відділу освіти                                                                     Л.П.Колєснік

                                                                                























                                                                                 

Додаток 1
до наказу відділу освіти 
виконавчого комітету  
                                                                                               Апостолівської 
міської ради 
від 09.07.2018 р.№193

ОГОЛОШЕННЯ
про конкурс на заміщення вакантної посади
директора інклюзивно-ресурсного центру Апостолівської міської ради
           Відділ освіти виконавчого комітету Апостолівської міської ради Дніпропетровської області оголошує конкурс на заміщення вакантної посади директора інклюзивно-ресурсного центу Апостолівської міської ради Дніпропетровської області.
          Форма закладу: комунальна неприбуткова (некомерційна) установа.
          Засновник закладу: Апостолівська міська рада Дніпропетровської  області.
         Місце знаходження закладу: Україна, Дніпропетровська область, Апостолівський район, м.Апостолове, вул. Олеся Гончара, 13, 53 800.
Напрям діяльності: Код КВЕД 85.59 Інші види освіти, н. в. і. у.; Код КВЕД 85.60 Допоміжна діяльність у сфері освіти (основний).
        Центр створений з метою забезпечення права дітей з особливими освітніми потребами від 2 до 18 років на здобуття дошкільної та загальної середньої освіти, в тому числі і професійної (професійно-технічної) освіти шляхом проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини (далі- комплексна оцінка), надання психолого-педагогічної допомоги та забезпечення системного кваліфікаційного супроводження (крім вихованців закладів дошкільної освіти (ясел – садків) компенсуючого типу, учнів загальноосвітніх шкіл (шкіл–інтернатів).
        Вимоги до претендента:
          Педагогічні працівники, які мають вищу освіту не нижче ступеня магістра або освітньо-кваліфікаційного рівня спеціаліста за спеціальністю “Спеціальна освіта”, “Корекційна освіта”, “Дефектологія”, “Психологія” та стаж роботи не менше п’яти років за фахом.
         Призначення на посаду здійснюється на контрактній основі строком на 3 роки після погодження кандидатури переможця з Департаментом освіти і  науки  Дніпропетровської обласної державної адміністрації.
       Перелік документів, що має подати особа, яка виявила бажання взяти участь у конкурсі:
1) копію паспорта громадянина України та копію картки платника податків (ідентифікаційний код);
2) письмову заяву про участь у конкурсі до якої додається резюме у довільній формі;
3) копію трудової книжки;
3) копію (копії) документа (документів) про освіту із додатками ; 
5) згоду на збір та обробку персональних даних.
        За достовірність поданих документів відповідальність несе кандидат (особа, яка виявила бажання прийняти участь у конкурсі).Термін дії контракту – 3 роки. 
       Умови оплати праці: відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 26 вересня 2005 року № 557 «Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ».
        Кандидати, документи яких не відповідають встановленим вимогам, до конкурсу не допускаються.
        Документи, надіслані поштою або подані особисто в останній день приймання документів після закінчення робочого часу, не розглядаються.
         Документи подаються у відділ освіти виконавчого комітету Апостолівської міської ради  у період з 18 липня 2018 року по 17 серпня 2018 року включно (до 16:00 години) особисто або через представника, повноваження якого підтверджуються в установленому законом порядку.
         Місце приймання документів: м.Апостолове, вул. Визволення ,31А, другий поверх. 
 Графік роботи:
пн.-чт.: з 8:00 годин до 17:00 годин, обідня перерва з 12:00 до 12:45 годин;
пт. – з 8:00 годин до 16:00 годин.
Номер телефону для довідок та електронна адреса: 
9 – 57 – 54, ap.osvitavk@ukr.net

  
          Перелік питань на перевірку знання Конституції України, законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», , «Про  освіту», «Про дошкільну освіту», «Про загальну середню освіту», постанов Кабінету Міністрів України «Про затвердження Порядку організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах», «Про затвердження Положення про інклюзивно-ресурсний центр» .
         Після складення іспитів на знання законодавчої бази з кандидатами на посаду проводиться співбесіда.
         Визначення переможця здійснюється комісією за результатами іспиту та співбесіди.
          Конкурс призначено на 21 серпня 2018 року у приміщенні відділу освіти виконавчого комітету Апостолівської міської ради Дніпропетровської області за адресою: м.Апостолове, вул. Визволення , 31А.



















  Додаток 2
до наказу відділу освіти 
виконавчого комітету  
                                                                                               Апостолівської 
міської ради 
від 09.07.2018 р.№193



СКЛАД
конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення
вакантної посади директора
директора інклюзивно-ресурсного центру Апостолівської міської ради
 
Голова комісії:
Колєснік Л.П. - начальник відділу освіти виконавчого комітету Апостолівської міської ради

Заступник голови комісії:
Панкратова С.В. - заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради(за згодою)

Секретар комісії:
Середіна Л.О. – завідуюча  методичним кабінетом відділу освіти виконавчого комітету Апостолівської міської ради

Члени комісії:
Садкова Л.В. – голова Апостолівської районної організації Профспілки  працівників освіти і науки;
Диченко І.О. – начальник відділу соціальної політики виконавчого комітету Апостолівської міської ради; 
Рябін Сергій Миколайович – лікар - психіатр КЗ «Апостолівська ЦР «ДОР»»;
Вовк Ольга Євгенівна – директор опорного навчального закладу «Апостолівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №1».








                                                                                Додаток 5
до наказу відділу освіти 
виконавчого комітету  
                                                                                               Апостолівської 
міської ради 
від 09.07.2018 р.№193



ПЕРЕЛІК ПИТАНЬ
на перевірку знань законодавства і функціональних повноважень
кандидатури на заміщення вакантної посади директора
 інклюзивно-ресурсного центру Апостолівської міської ради  

І. Питання на перевірку знання Конституції України 
1. Основні розділи Конституції України.
2. Форма правління в Україні.
3. Конституційний статус державної мови та мов національних меншин України.
4. Об`єкти права власності Українського народу.
5. Найважливіші функції держави.
6. Державні символи України.
7. Конституційне право на працю.
8. Конституційне право на освіту.
9. Конституційне право на соціальний захист.
10. Конституційне право на охорону здоров'я.

ІІ. Питання на перевірку знання
Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» 
1. Поняття місцевого самоврядування.
2. Право громадян на участь у місцевому самоврядуванні.
3. Основні принципи місцевого самоврядування.
4. Система місцевого самоврядування.
5. Органи місцевого самоврядування.
6. Сільський, селищний, міський голова.
7. Громадські слухання. Органи самоорганізації населення та форми добровільного об`єднання органів місцевого самоврядування.
8. Організаційно-правова, матеріальна і фінансова основи місцевого самоврядування.
9. Статут територіальної громади села, селища, міста.
10. Символіка територіальних громад сіл, селищ, міст, районів і областей.
                                     
IІІ. Питання на перевірку знання
Законів України «Про освіту»,  «Про дошкільну освіту», 

1. Право громадян на освіту.
2. Забезпечення реалізації права на освіту осіб з особливими освітніми потребами.
3. Структура освіти.
4. Навчальні заклади для громадян, які потребують соціальної допомоги та реабілітації.
5. Кадрове забезпечення сфери освіти.
          6. Фінансово-господарська діяльність навчальних закладів та установ, організацій, підприємств системи освіти.
7. Дошкільна освіта. Дошкільний вік.
8. Роль сім'ї у дошкільній освіті.
9. Дошкільний навчальний заклад та його повноваження.
10. Типи дошкільних навчальних закладів.

ІV. Питання на перевірку знання
Закону України (проект)«Про загальну середню освіту»
1. Права та обов’язки учасників навчально-виховного процесу .
2. Органи управління освітою.
3. Типи загальноосвітніх навчальних закладів.
4. Діти, які потребують особливої уваги держави.
5. Право на освіту.
6. Соціально-педагогічний патронат в системі освіти.
7. Форми навчання.
8. Повноваження місцевих органів державної виконавчої влади та органів
місцевого самоврядування в галузі освіти.
9. Статус загальноосвітнього навчального закладу.
10. Освітні рівні в Україні.


V. Питання на перевірку знань педагогіки та психології.

1.Педагогічна психологія - це наука:
2.Назвіть триєдину мету уроку.
3. Яка діяльність вимагає від людини більших зусиль для підтримки уваги?
4. Яку діяльність називають провідною? 
5. Особистість – це…
6.Як Ви розумієте поняття «загальнолюдські цінності».
7. Провідним видом діяльності у молодшому шкільному віці є:
8. Основним протиріччям підліткового віку є:
9. До якого принципу Ви віднесете правило : «Працюючи з усім класом, пам’ятай про кожного учня».
10. Стан, що виникає в екстремальній ситуації, яка вимагає від людини мобілізації сил і енергії це…

VІ. Питання на перевірку знань нормативно-правових документів «Про затвердження Порядку організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах», «Про затвердження Положення про інклюзивно-ресурсний центр».
1.  Що визначає Положення про інклюзивно-ресурсний центр?
2.  Якими документами керується у своїй роботі інклюзивно-ресурсний центр?
3. Хто є засновником інклюзивно-ресурсного центру та кому підпорядковується ІРЦ?
4.Назвати вимоги для приміщень ІРЦ та кому надаються послуги ІРЦ?
5.Які   завдання вирішує ІРЦ?
6. Зобов’язання ІРЦ:
7. Кадрове забезпечення ІРЦ.
8.Матеріально-технічна база та фінансово-господарська діяльність ІРЦ.
9.Умови припинення діяльності ІРЦ.
10.Порядок організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах.                                                  
                                                 

                                                                                    
   





Додаток 6
до наказу відділу освіти 
виконавчого комітету  
                                                                                               Апостолівської 
міської ради 
від 09.07.2018 р.№193

                                        ЗАТВЕРДЖУЮ
                                                      Голова конкурсної комісії
                                                                   ____________ ___________________
                                                  (підпис) (ініціали, прізвище)

"____" ___________ 201__ року
                                                 
Конкурсна комісія
для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантної посади директора
інклюзивно-ресурсного центру


ЕКЗАМЕНАЦІЙНИЙ БІЛЕТ № ________
на заміщення вакантної посади директора
інклюзивно-ресурсного центру

1.Питання на перевірку знання Конституції України.
2. Питання на перевірку Закону «Про місцеве самоврядування в Україні».
3-4. Питання на перевірку знання законодавства України у сфері  освіти, зокрема законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Дошкільну освіту» та інших нормативно-правових актів у сфері загальної середньої освіти, а також концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова Українська школа» на період до 2020-2029 року, схваленою розпорядженням кабінету міністрів України від 14.12.2016 №988-р.
5. Питання на перевірку знання психології та педагогіки . Перевірка знань професійних компетентностей (вирішення ситуативних ситуацій).
6. Питання на перевірку знань нормативно-правових документів «Про затвердження Порядку організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах», «Про затвердження Положення про інклюзивно-ресурсний центр»




Додаток 3
до наказу відділу освіти 
виконавчого комітету  
                                                                                               Апостолівської 
міської ради 
від 09.07.2018 р.№193


                                                     Голові конкурсної комісії ___________________
 					__________________________________________
 (прізвище, ім’я та по батькові)
__________________________________________
 						(адреса місця проживання)
___________________________________________
 					___________________________________________
 						(контактний телефон)

З А Я В А *
Я, _________________________________________________________________
(прізвище, ім’я та по батькові)
даю згоду на участь в конкурсному відборі на заміщення вакантної 
посади____________________________________________________________
(повна назва посади, на яку оголошено конкурсний відбір)
 
До заяви додаю:
- згода на обробку персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних»;
- автобіографію або резюме (за вибором учасника конкурсу);
- копію паспорта;
- копію диплома про освіту;
- копію трудової книжки чи інших документів, що підтверджують стаж педагогічної діяльності не менше 3-х років на момент їх подання;
- довідку про відсутність судимості;
- мотиваційний лист;
- презентація перспективного плану розвитку навчального закладу( на 2роки).



«____»_______ 20____ року    ___________________   _____________________
                                                        (особистий підпис)               П.І.Б.

* Заява має бути написана власноручно.
 
 
                                                                                                                             Додаток 4
до наказу відділу освіти 
                          виконавчого комітету  
                                                                                                             Апостолівської
           міської ради 
                           від 09.07.2018 р.№193
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Голові конкурсної комісії _________________
 __________________________________________
 						(прізвище, ім’я та по батькові)
 					___________________________________________
 						(адреса місця проживання)
___________________________________________
 (контактний телефон)


Заява
Відповідно до Закону України «Про захист персональних даних» даю згоду на обробку моїх персональних даних з первинних джерел (у т.ч. паспортні дані, відомості з виданих на моє ім’я документів (про освіту, сімейний стан, склад родини тощо),
відомостей, які надаю про себе) з метою забезпечення реалізації трудових відносин;
адміністративно-правових, податкових відносин та відносин у сфері бухгалтерського обліку; 
відносин у сфері управління людськими ресурсами.


«_____» ______________ 20___ року               			_______________
 (підпис)
                                                                          (прізвище, ім'я та по-батькові)
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