ОГОЛОШЕННЯ
про проведення конкурс на заміщення вакантних посад керівників закладів загальної середньої освіти Володимирівської філії опорного навчального закладу «Апостолівська ЗШ І-ІІІ ступенів № 1», Запорізької ЗШ І-ІІІ ст. та Першотравенської ЗШ І-ІІІ ст.

Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України від 28.03.2018 № 291, наказу відділу освіти від 29.04.2021 № 124  «Про проведення конкурсу 
на заміщення вакантних посад керівників комунальних закладів загальної середньої освіти Апостолівської міської ради», з метою публічного і прозорого призначення на посаду керівників закладів загальної середньої освіти відділ освіти Апостолівської міської ради оголошує конкурс на заміщення вакантних посад керівників закладів загальної середньої освіти Володимирівської філії опорного навчального закладу «Апостолівська ЗШ І-ІІІ ступенів № 1», Запорізької ЗШ І-ІІІ ст. та Першотравенської ЗШ І-ІІІ ст., що знаходяться за адресами: Дніпропетровська область, Апостолівський район, с.Володимирівка, вул. Шкільна, 200.; с. Запорізьке, вул. Плющенка, 14; с. Перше Травня, вул. Центральна, 91.
         
Умови оплати праці. 
	Посадовий оклад директора закладу відповідає 14 тарифному розряду (Володимирівська філія опорного навчального закладу «Апостолівська ЗШ І-ІІІ ступенів № 1», Першотравенська ЗШ І-ІІІ ст.) та 15 тарифному розряду (Запорізька ЗШ І-ІІІ ст.) Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці. Передбачаються підвищення посадового окладу : надбавка за вислугу років, надбавка за престижність праці, матеріальна допомога на оздоровлення, грошова винагорода за сумлінну працю, зразкове виконання службових обов’язків та інші заохочувальні та компенсаційні виплати згідно чинного законодавства.

Кваліфікаційні вимоги. 
	Посаду директора закладу загальної середньої освіти може обіймати особа, яка є громадянином України, має вищу освіту ступеня не нижче магістра (спеціаліста) та стаж педагогічної роботи не менше трьох років, а також організаторські здібності, фізичний і психічний стан якої не перешкоджає виконанню професійних обов’язків

Претенденти на посаду керівника закладу загальної середньої освіти подають до конкурсної комісії такі документи:
- заяву про участь в конкурсі з наданням згоди на обробку персональних даних , відповідно до Закону України «Про захист персональних даних»;
    - автобіографію та/або резюме (за вибором учасників конкурсу);
	- копію документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;
	- копії документів про вищу освіту не нижче ступеня магістра (спеціаліста);
	- копію трудової книжки та/або інших документів, які підтверджують трудову діяльність;
	- мотиваційний лист;
	- довідку про відсутність судимості;
	- перспективний план розвитку закладу загальної середньої освіти ( 2 роки).
	За бажанням, претенденти на посаду керівника закладу освіти можуть подавати додаткову інформацію стосовно освіти, підвищення кваліфікації, досвіду роботи, професійного рівня, власних досягнень і репутації (сертифікати, свідоцтва, характеристики, нагороди/відзнаки, публікації, рекомендаційні листи, тощо).
	При поданні копії документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України, копій документів про освіту проводиться перевірка на відповідність оригіналам, у випадку надсилання поштою, зазначені копії документів мають бути завірені нотаріально. Копія трудової книжки непрацюючими претендентами подається разом із оригіналом, копія трудової книжки працюючими претендентами має бути завірена керівником за місцем роботи. У випадку надсилання поштою копія трудової книжки непрацюючих претендентів має бути завірена нотаріально.
Документи подаються до конкурсної комісії особисто (або подає уповноважена згідно з довіреністю особа) у визначений в оголошенні строк.
Строк подання документів – з 30 квітня 2021 року до 01 червня 2021 року.
Документи подаються до відділу освіти Апостолівської міської ради за адресою: 53802, Дніпропетровська область, м. Апостолове, Визволення 31а.
          Конкурсний відбір включає такі етапи:
	- подання претендентом документів, що підтверджують відповідність кваліфікаційним вимогам, мотиваційного листа і перспективного плану розвитку закладу загальної середньої освіти (на 2 роки);
	- вивчення конкурсною комісією поданих документів, мотиваційного листа і перспективного плану розвитку закладу загальної середньої освіти;
	- перевірка на знання законодавства та професійних компетентностей 
( 1год. 20 хв.);
	- проведення претендентом відкритої публічної презентації плану розвитку закладу загальної середньої освіти (до 15 хвилин);
	- оприлюднення результатів конкурсного відбору.
	Засідання конкурсної комісії відбудеться 22 червня 2021 року о 09:00 у Апостолівській ЗШ І-ІІІ ст. № 3 за адресою:  вул. Визволення, 30, м. Апостолове, Криворізького району, Дніпропетровської області
	З питань надання додаткової інформації про проведення конкурсного відбору можна звертатись до відділу освіти Апостолівської міської ради.
	Контактна особа – Бородай Антоніна Михайлівна, провідний спеціаліст  відділу освіти Апостолівської міської ради, телефон 0689243078. 
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ЗРАЗОК заяви кандидата про участь у конкурсі
ГГолові комісії з конкурсного відбору кандидатур  на     заміщення  вакантної посади директора                                                                                                   _______________________________	___
 (прізвище, ім’я, по батькові голови комісії)                                                                 
                                                                     __________________________________
(прізвище, ім’я, по батькові кандидата)
 
                                                                     __________________________________
(дата народження кандидата)
                                                                      який(а) зареєстрований за адресою:
_______________________________________________________________ який(а) проживає за адресою:
____________________________________________________________________телефони: дом.:____________________ моб.: ____________________________
                                                                               e-mail_________________________


З А Я В А

Прошу допустити мене до участі в конкурсі на заміщення вакантної посади директора _____________________________________________________
____________________________________________________________________   
(повна назва закладу загальної середньої освіти)

До заяви додаю:
- згода на обробку персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних»;
- автобіографію або резюме (за вибором учасника конкурсу);
- копію паспорта;
- копію диплома про освіту;
- копію трудової книжки та/або інших документів, які підтверджують трудову діяльність;
- довідку про відсутність судимості;
- мотиваційний лист;
- презентація перспективного плану розвитку закладу загальної середньої освіти ( на 2роки).

«____»_______ 20____ року    ___________________   _____________________
                                                        (особистий підпис)               П.І.Б.



* Заява має бути написана власноручно.                        



